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Zatacznik do

Zarzadzenia Woéjta Gminy Rudniki
nr 41.2014

z dnia 29.04.2014 1.

REGULAMIN
Rudnickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci
w Rudnikach

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin Rudnickiego Inkubatora Przedsigbiorczosci, zwany dalej ,,Regulaminem”
okresla szczegdlowa organizacje wewnetrzng i zasady funkcjonowania Rudnickiego
Inkubatora  Przedsiebiorczosci  majacego  siedzibe w  Rudnikach  przy
ul. Wielunskiej 4B.

Rudnicki Inkubator Przedsigbiorczosci w skrocie zwany jest ,,RIP”.

Zarzadzajacym RIP jest Gmina Rudniki. RIP znajduje si¢ w strukturze Urzedu Gminy
Rudniki dziatajacy w ramach referatu promocji i rozwoju gminy. Pracownik RIP jest
pracownikiem Urzedu Gminy w Rudnikach.

Regulaminu RIP obowigzani sg przestrzega¢ w szczegolnosci:
osoby wynajmujace lokale w RIP,

pracownicy RIP,

osoby przebywajace na terenie RIP.
§2

CEL I MISJA DZIALANIA RIP

Gléwnym celem RIP jest rozwdj gospodarczy Gminy Rudniki i Powiatu Oleskiego,
ktory realizowany bedzie poprzez:

poprawe dostepu mieszkancoOw gminy i powiatu do infrastruktury, doradztwa oraz
biezacej i wiarygodnej informacji gospodarczej wspierajacej przedsigbiorcow,

wzrost liczby nowopowstatych firm wplywajacy na zmniejszenie bezrobocia
1 ograniczajacy negatywne zjawiska emigracji zarobkowej,

wzrost udzialu sektora mikro, matych 1 $rednich przedsigbiorstw w strukturze
gospodarczej obszaru,
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wzrost poziomu przedsiebiorczosci wsréd kobiet, osob niepelnosprawnych oraz
mtodych mieszkancow gminy i powiatu,

wzrost nowopowstatych miejsc pracy.

Zysk powstaly w wyniku dziatalno$ci RIP bedzie reinwestowany w infrastrukturg
stuzaca prowadzeniu dziatalno$ci RIP lub na bezposrednie finansowanie ustug w
ramach dziatalno$ci RIP.

§3
ZASADY PRZYJMOWANIA DO RIP

Do RIP przyjmowani sg przedsigbiorcy, o ktorych mowa w ustawie z dnia 2 lipca 2004
1. 0 swobodzie dzialalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2013 r. poz. 672), ktorzy prowadza
albo zamierzaja prowadzi¢ dziatalno$¢ handlowa lub ustugowa.

O przyjecie w pierwszej kolejnosci beda mogly ubiega¢ si¢ osoby z terenu Gminy
Rudniki, a w przypadku ich braku mieszkancy Powiatu Oleskiego ktore sa:

osobami fizycznymi zamierzajacymi podjaé¢ dzialalno$¢ gospodarcza, w tym
szczegolnie kobiety, osoby bezrobotne 1 osoby niepetnosprawne,

osobami fizycznymi prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza, wpisanymi do Centralnej
Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, nie dtuzej niz | rok liczac do dnia
ztozenia kwestionariusza zgloszeniowego,

osobami prawnymi z siedzibg na terenie Gminy Rudniki lub Powiatu Oleskiego,
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego, nie
dhuzej niz 1 rok do dnia ztozenia kwestionariusza zgtoszeniowego lub zamierzajace
prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w takiej formie organizacyjne;.

Wymienione w § 3 ust. 2 Regulaminu osoby fizyczne i osoby prawne starajace si¢ o
przyjecie do RIP sktadaja w siedzibie RIP nast¢pujace dokumenty:

kwestionariusz zgloszeniowy dostepny na stronie internetowej
www.inkubator.rudniki.pl oraz siedzibie RIP,

w przypadku os6b zamierzajacych rozpocza¢ dzialalno$¢ gospodarcza nalezy ztozy¢:
o$wiadczenie o nieprowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej,

w przypadku posiadania statusu bezrobotnego, zaswiadczenie z Powiatowego Urzgdu
Pracy w Olesnie wystawione nie wczesnie] niz 30 dni przed datg zlozenia
kwestionariusza zgloszeniowego firmy o przyjecie do RIP,

w przypadku posiadania stopnia niepetnosprawnosci, decyzje o jego nadaniu,
zaswiadczenie z urzgdu gminy badZz miasta i gminy majacego siedzibe na terenie
powiatu oleskiego o niezaleganiu z optatami czynszowymi czy podatkami wystawione
nie wczesniej niz 30 dni przed datg ztozenia kwestionariusza zgloszeniowego firmy o
przyjecie do RIP,

w przypadku podmiotdéw, o ktorych mowa w § 3 ust 2 pkt 2 1 3 nalezy ztozy¢:

a) wydruk aktualny z Centralnej Ewidencji Dzialalno$ci Gospodarczej o prowadzonej

dziatalnosci gospodarczej,

b) w przypadku os6b prawnych wydruk aktualny z Krajowego Rejestru Sagdowego,

c) decyzje o nadaniu numeru identyfikacji podatkowej NIP,

d) decyzje o nadaniu numeru statystycznego REGON,
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oswiadczenie o wszelkiej pomocy de minimis otrzymanej w biezagcym roku
budzetowym oraz w dwoch odtatnich latach, badz o§wiadczenie o braku korzystania z
pomocy de minimis,

zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z ptatnos$ciami z tytutu podatkow,
wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed data zlozenia kwestionariusza
zgloszeniowego o przyjecie do RIP,

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych o niezaleganiu z ptatnosciami z
tytutu obowiazujacych sktadek ubezpieczenia spotecznego, wystawione nie wczesniej
niz 30 dni przed datg ztozenia kwestionariusza zgtoszeniowego firmy o przyjecie do
RIP,

zaswiadczenie z urzedu gminy badz miasta 1 gminy majacego siedzibg¢ na terenie
powiatu oleskiego o niezaleganiu z tytulu optat czynszowych i podatkéw za
nieruchomosci (lokale) pod dzialalno$¢ gospodarcza wystawione nie wezesniej niz 30
dni przed datg zlozenia kwestionariusza zgtoszeniowego o przyjecie do RIP,

dokumenty wymienione w § 3 ust. 3 pkt 2, ppkt. a), b), ¢), oraz § 3 ust. 3 pkt 4, ppkt.
a), b), ¢), d) nalezy ztozy¢ wraz z kwestionariuszem zgtoszeniowym firmy,

dokumenty wymienione w § 3 ust. 3 pkt 3 oraz § 3 ust. 3 pkt 4, ppkt. e), f), g), nalezy
ztozy¢ najpdzniej w terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze,

Pracownik RIP dokonuje weryfikacji ztozonych dokumentéw pod wzgledem
formalnym, natomiast pod wzgledem merytorycznym, na podstawie informacji
zawartych w  kwestionariuszu zgloszeniowym firmy m.in.: pod wzgledem
innowacyjnosci projektu, oryginalno$ci pomyshu, szans powodzenia, posiadanej
wiedzy, umiejetnosci, wyksztatcenia oraz zdobytego do$wiadczenia oceniaé bedzie
Komisja powotana przez Wojta Gminy Rudniki.

Ostateczng decyzje o przyjeciu do RIP podejmuje Wojt Gminy Rudniki na podstawie
przedtozonego protokotu z wyboru ztozonych ofert dokonanych przez Komisje.

Od decyzji Wojta Gminy Rudniki nie przystuguje odwotanie. Podmiotom sktadajagcym
kwestionariusz zgloszeniowy nie przyshuguje wglad do kwestionariuszy i dokumentow
ztozone przez inne podmioty.

Otwarty nabor chetnych do RIP oglaszany bedzie przez Wojta Gminy Rudniki na
stronie internetowej RIP: www.inkubator.rudniki.pl.

W ciagu 7 dni od dnia otrzymania informacji o przyjeciu do RIP, podmioty zobowigzane
sa do podpisania umowy najmu, o§wiadczenia o zapoznaniu si¢ z trescig regulaminu
RIP, o§wiadczenia o ilosci 0sob stale przebywajacych w budynku oraz niezbednych
dokumentow dla os6b fizycznych 1 0s6b prawnych o ktérych mowa § 3 ust. 3 pkt 3 oraz
§ 3 ust. 3 pkt 4, ppkt. e), f), g) oraz inne dokumenty niezbedne do zawarcia umowy
Nie przystapienie do zawarcia umowy przez podmiot bedzie roéwnoznaczne z
rezygnacja z prowadzonej dziatalno$ci w ramach RIP. W takim przypadku prawo najmu
przystuguje nastgpnemu podmiotowi ktdry zgromadzil najwigksza liczbg punktow. W
przypadku podmiotow ktore beda miaty takg samg liczbe punktow decyzje podejmuje
Wojt Gminy Rudniki.

Nabor kazdorazowo bedzie oglaszany w przypadku wolnych lokali.

Lokal nie moze by¢ wynajety osobom fizycznym, osobom prawnym:

zamierzajacym prowadzi¢ dziatalno$¢ produkeyjng (warsztatowa) w RIP,
zamierzajacym podjac¢ dzialalnos¢ gospodarcza ucigzliwg dla srodowiska naturalnego
lub zycia 1 zdrowia ludzi, badz jest ucigzliwa dla pozostatych firm dziatajacych w RIP,
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prowadzacym dziatalno$¢ z naruszeniem obowigzujacych przepisow prawnych lub
wobec ktorych toczy si¢ postepowanie karne, karno-skarbowe itp.,

§4

ZASADY WYNAJMOWANIA

Z Najemca zawierana jest umowa najmu lokalu na cele niemieszkalne (uzytkowe).
Umowe¢ najmu zawiera si¢ na czas okreslony, nie dluzszy niz 5 lat z zastrzezeniem
ust 4.

Umowa najmu moze zosta¢ rozwigzana z 1 miesiecznym wypowiedzeniem.

Umowa moze zosta¢ przedtuzona, jezeli Najemca znaczaco przyczynia si¢ do realizacji
celow RIP. W celu przedluzenia okresu najmu przedsigbiorca zobowigzany jest
przedtozy¢ pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem. Po uplywie 5 lat funkcjonowania
firmy w RIP przedsigbiorca traci prawo z korzystania z preferencyjnych stawek czynszu
o ktorym mowa w ust. 6 czynsz w wysokosci 100% warto$ci rynkowe;.

Pracownik RIP protokolarnie przekazuje pomieszczenia bedace przedmiotem umowy.
Protokot stanowi zatgcznik do umowy. W takim samym trybie nast¢puje rozliczanie si¢
z najmowanej powierzchni.

Najemca optaca czynsz najmu wg stawki progresywnej (netto):

1 rok — 2 zt/m?,

2 rok — 4 zt/m?,

3 rok — 6 zt/m?,

4 rok — 8 zt/m?,

5 rok — 10 zb/m?.

Szczegdtowe warunki w tym ptatnosci okresla¢ bedzie umowa najmu.

§4
PRAWA I OBOWIAZKI STRON

Najemca prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczag w RIP uprawniony jest do korzystania
na zasadzie pierwszenstwa z ustug doradczych, szkolen oferowanych przez RIP, a takze
do:

postugiwania si¢ adresem RIP,

korzystania ze strony internetowej RIP w zakresie przedstawienia profilu firmy,
korzystania z kontaktow i ofert gospodarczych bedacych w posiadaniu RIP,
korzystania z ustug sekretariatu RIP w zakresie funkcjonowania firmy,

korzystania z lokalu uzytkowego przez Najemcoéw mozliwe jest przez 7 dni w tygodniu.
korzystania z sali konferencyjnej w godzinach w porozumieniu z pracownikiem RIP.
Godziny urzgdowania pracownika RIP:

poniedziatek, $rodka, pigtek, 7°°-15%,

wtorek, czwartek 73 — 16%.

Osoby fizyczne 1 prawne przebywajace na terenie RIP majg obowigzek przestrzegania
zasad regulaminowych oraz maja obowigzek podporzadkowaé si¢ poleceniom
wydawanym przez Zarzadzajacego i jego pracownikow.

Zarzadzajacy RIP zapewnienia dostep do podstawowych medidéw tj. woda, kanalizacja
sanitarna, energia elektryczna, ogrzewanie, za wyjatkiem przerw wywotanych skutkami
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klesk zywiotu, zdarzen losowych, czy innych sytuacji nie przewidzianych przez
Zarzadzajacego.

Zarzadzajacy zobowigzany jest do utrzymania nieruchomosci w nalezytym stanie
technicznym, umozliwiajacym swobodne prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez
firmy funkcjonujace w RIP.

§5

POSTANOWIENIA KONCOWE

Zakonczenie swiadczenia pomocy przez RIP nastepuje w przypadku:

rozwigzania umowy na mocy porozumienia stron,

wygasnigcia uUmowy,

uplywu okresu wypowiedzenia umowy dokonanej przez RIP lub Najemce,

ztozenie przez RIP lub Najemce o$wiadczenia woli o rozwigzaniu umowy bez
zachowania okresu wypowiedznia.

Zarzadzajacy moze rozwigzaé umowe¢ najmu ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku:

razgcego naruszenia przez Najemcg postanowien niniejszego regulaminu, umowy
najmu i innych powszechnie obowigzujacych przepisow.

w razie niepodjecia dziatalnosci w ciggu 1 miesigca od daty podpisania umowy najmu,
lub zawieszenia dziatalnos$ci przedsigbiorstwa na okres dtuzszy niz 2 miesiace,

w przypadku dziatania na szkode¢ RIP,

w  przypadku prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej wzgledem = firm
funkcjonujacych w RIP,

w przypadku stwierdzenia nieprawdziwych danych ujetych przez Najemce w
kwestionariuszu zgloszeniowym firmy.

braku wnoszenia regularnych optat wynikajacych z zawartej umowy najmu na
pomieszczenia w RIP.

podejmowania dziatan firmy sprzecznych z powszechnie przyjetymi normami
obyczajowymi i etycznymi.

Po rozwigzaniu umowy niezwlocznie Najemca zobowigzany jest usuna¢ wszelkie
reklamy, znaki firmowe na wlasny koszt.

Okres przebywania w RIP liczony jest od dnia zawarcia umowy pomi¢dzy
Zarzadzajacym a Najemca.

Przedsigbiorcy prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza na wlasny rachunek i wtasne ryzyko.
RIP nie jest wspolnikiem przedsigbiorcy w prowadzonej dziatalnosci gospodarczej i nie
ponosi w stosunku do osob trzecich odpowiedzialno$ci za jego dziatania lub
zaniechania.

Zarzadzajacy RIP zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego regulaminu.

Zmiana regulaminu wigze Najemce, w przypadku gdy w ciagu 14 dni od zawiadomienia
go 0 zmienie, nie ztozy os$wiadczenia o rozwigzaniu umowy za wypowiedzeniem.
Decydujace znaczenie ma data wptywu pisma do siedziby RIP.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, stosuje si¢ powszechnie
obowigzujace przepisy.

10. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podjecia przez Wojta Gminy Rudniki.



