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Zarzadzenie nr 0050.34.2016
Wajta Gminy Rudniki

z dnia 21 kwietnia 2016r.

w sprawie powolania Gminnej Komisji Konkursowej do przeprowadzenia
climinacji gminnych ,,Wojewédzkiego Konkursu Technicznego”
dla szkét pedstawowych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2015r., poz. 1515) i Regulaminu ,,Wojewddzkiego Konkursu Technicznego w roku
szkolnym 2015/2016 dla szkét podstawowych” zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powoluje¢ Gminng Komisje Konkursowa w skladzie ;
1. Tomasz Duda - przewodniczacy komisji,
2. Agata Polak - czlonek komisji.

§2
Komisja Konkursowa zorganizuje i przeprowadzi konkurs - eliminacje gminne w dniu

25 kwietnia 2016r. o godzinie 9% w Publicznej Szkole Podstawowej im. Mikolaja Kopernika
w Jaworznie.

§3
Po przeprowadzeniu eliminacji Gminna Komisja Konkursowa przekaze protokot
zawodow oraz prace konkursowe uczestnikow, ktorzy uzyskali nie mniej niz 85% punktow
mozliwych do zdobycia do Wojewodzkiej Komisji Konkursowej w ciagu 7 dni od daty
przeprowadzenia etapu gminnego.

§4

Po wykonaniu w/w prac Komisja ulega rozwigzaniu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zatgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 0050.35.2016
Wdjta Gminy Rudniki z dnia  22.04.2016

WOJT GMINY RUDNIKI OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

Przedszkola Publicznego w Rudnikach

Podstawa prawna: art. 36 ust.3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ( tekst
jedn.: Dz U z 2015,poz. 2156); rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 paidziernika 2009r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca
stanowisko dyrekiora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych
szkol i rodzajach publicznych placowek ( Dz. U, Nr 184, poz. 1436 z péin. zm.)

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych
placéwek ( Dz. U. Nr 184,p0z.1436 z pdn.zm.).

1. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania 1 rozwoju
placowki oswiatowej,

2) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé i obywatelstwo,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacije o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo _

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnoéc z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktoérym mowa
w pkt. 3;

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych i $wiadectwa ukoriczenia studidw
podyplomowych z zakresu =zarzadzania lub $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata.

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,



7) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych ( Dz. U. z 2013r., poz.168),

10)oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela minowanego lub dyplomowanego- w przypadku
nauczyciela,

11)oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego- w przypadku nauczyciela t nauczyciela
akademickiego,

12)oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. I ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 20141, poz.
191) lub w art.140 ust1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r.- Prawo o szkolnictwie WYZSZym
( Dz, U. z 2012r.,, poz.572, z péin. zm.) w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego,

13)oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z peini praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

14)oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
( Dz. U. z 2015r. poz.2135) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.

Informujemy, iz na Zadanie kandydaci zobowigzani sa do przedstawienia oryginaléw
dokumentéw z pkt 2,4,5,10,11 niniejszego ogloszenia.

2. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowiske dyrektora Przedszkola
Publicznego w Rudnikach NIE OTWIERAC PRZED KONKURSEM", w terminie do
3 czerwca 2016 r. , na adres:

Urzqd Gminy w Rudnikach, ul. Wojska Polskiego 12 A, 46-325 Rudniki

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez: Wdjta Gminy Rudniki .

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursewego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.




